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                                 إعلان عن مباراة لتوظيف ملحقين قضائيين
تعلن وزارة العدل أنها ستنظم ابتداء من 27 شتنبر 2010 مباراة لتوظيف 300 ملحقا قضائيا في إطـار المرسوم رقم 2.05.178 الصادر في 21 أبريل 2006 (الجريـدة الرسميـة عدد 5417 بتاريخ 01 ماي 2006) وقراري وزير العدل رقم 2355.06 الصادر في 23 أكتوبر 2006 بتحديد إجراءات ومقاييس الانتقاء الأولي وقـرار للوزير المكلـف بتحديث القطاعات العامة رقم 2357.06 الصـادر في 23 أكتوبر 2006 بتحديد قائمة الشهادات المقبولة للمشاركة في مباراة الملحقين القضائيين (الجريدة الرسمية عدد 5469 بتاريخ 30 أكتوبر 2006).

· يحتفظ ب 25 % من المناصب المتبارى في شأنها للمترشحين مكفولي الأمة وقدماء العسكريين وقدماء المحاربين مع الأشخاص المتمتعين بصفة مقاوم.

· وتخصص 7 % من المناصب المتبارى في شأنها لفائدة الأشخاص المعاقين الحاملين لبطاقات "شخص معاق".
يشترط في المترشح :

· أن يكون مغربيا ومتمتعا بحقوق المواطنة، وفي وضعية نظامية اتجاه الخدمة العسكرية.

· ألا يتجاوز سنه 30 سنة على الأكثر في فاتح يناير من السنة الجارية (وبالنسبة للمترشحين موظفي كتابات الضبط ترفع إلى 40 سنة مع إثبات قضاء 5 سنوات على الأقل في المزاولة الفعلية بهذه الصفة).
· أن يكون حاصلا على الإجازة في الحقوق (قانون خاص) أو الإجازة في الشريعة مشفوعة بباكالوريا التعليم الثانوي مصادق عليهما.
· الحاصلون على دبلوم الدراسات العليا المعمقة في التخصصات المقبولة، مشفوعة بالإجازة في الحقوق (شعبة القانون الخاص) أو الإجازة في الشريعة.
تكوين ملف الترشيح :

1. طلب* خطي تحدد فيه :
أ- المادة الإختيارية للإختبار الكتابي للمادة الثالثة وهي إما :


- القانون الجنائي


- أو مدونة الأسرة


- أو القانون التجاري
ب- لغة الترجمة للاختبارالرابع من المباراة (تعريب نص) :

من اللغة الفرنسية أو الإنجليزية أو الإسبانية إلى اللغة العربية

ج- ولغة تحرير مواد الإختبارات هي اللغة العربية أو الفرنسية باستثناء الموضوع العام و مادة مدونة الأسرة اللتان تحرران حتما باللغة العربية.  

2. نسخة من عقد الإزدياد (أقل من 3 أشهر).
3. صورة لواجهتي بطاقة التعريف الوطنية مصادق عليها.
4. صورة من شهادة الإجازة في الحقوق فرع القانون الخاص أو الشريعة مصادق عليها.
5. صورة من شهادة بكالوريا التعليم الثانوي مصادق عليها .
6. الملف الجامعي (أصل كشف النقط المحصل عليها عن سنوات الإجازة مشتملا على المعدل العام والميزة المحصل عليها).
7. صورتان للتعريف (مع كتابة الإسم بالكامل ورقم البطاقة الوطنية خلف الصورة).
8. أربع أظرفة من نوع لصق ذاتي عليها طابع بريدي وتحمل عنوان المترشح.
      9. ظرفان من الحجم المتوسط من نوع لصق ذاتي ويحملان عنوان المترشح .

أجل تقديم ملف الترشيح : إلى غاية 
	29 يوليوز2010


كيفية تقديم ملف الترشيح :
سحب استمارة الترشيح من  موقع الوزارة على الانترنت** www.justice.gov.ma/ وملئها و إرفاقها مع باقي الوثائق.

 ترسل طلبات الترشيح إلى مديرية الموارد البشرية عن طريق البريد – قسم القضاة (الفوج 37) –وزارة العدل الرباط، مع ملاحظة أنه على المرشحين الموظفين الإدلاء بما يفيد موافقة سلطة التسمية (الإشراف الإداري).
ملاحظــة :

	كل ملف تنقصه أي وثيقة يعتبر مرفوضا ويبقى بدون جواب


وستعلق لائحة المترشحين المقبولين في إطار الإنتقاء الأولي بعد حصرها من طرف لجنة المباراة بمقر الوزارة وبالمعهد العالي للقضاء ابتداء من 10 شتنبر 2010 ، كما ستوجه استدعاءات فردية للمترشحين المقبولين.
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  ولمن أراد الحصول على معلومات إضافية يمكن زيارة موقع وزارة العدل على العنوان المومإ إليه أعلاه ، أو الاتصال بالهاتف رقم 0537.73.29.41 أو 0537.73.06.31 مكتب 284.
	* مع الإشارة في الطلب الخطي إلى رقم الهاتف والبريد الإلكتروني إن وُجِدْ








